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Anche l’assessore al Lavoro della Provincia di Caserta Giampaolo Dello Vicario oggi alla 
presentazione nella sede della Camera di Commercio del seminario sul tema “L’apprendistato come 
leva per l’occupazione giovanile”. Iniziativa questa organizzata dall’Asips, azienda speciale 
dell’ente camerale con la Confapi e con il patrocinio dell’Ordine dei Commercialisti ed Esperti 
Contabili di Caserta e Napoli Nord nonché  dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro. Lo strumento 
dell’apprendistato – hanno spiegato gli in tervenuti  - è un contratto di lavoro a finalità formativa. E’ 
un contratto utilizzato per favorire l’ingresso dei giovani nelle imprese e basato su un particolare 
scambio: l’impresa si impegna a guidare il giovane neoassunto in un percorso graduale di 
acquisizione di una professionalità e in cambio riceve una riduzione del costo del lavoro, come 
effetto combinato di agevolazioni contributive e di una minore retribuzione che deve corrispondere 
al giovane». «Per queste caratteristiche – hanno poi spiegato gli intervenuti alla tavola rotonda – si 
presta particolarmente alle esigenze delle imprese che devono acquisire nuove risorse umane, 
facendole crescere progressivamente all’interno dell’impresa».  Con l’assessore Dello Vicario, 
anche i presidenti di Confapi Domenico Orabona e dell’Ordine dei Commercialisti di Caserta Pietro 
Raucci e il direttore dell’Asips Luigi Rao. Da parte sua il presidente Orabona ha sottolineato che «la 
Regione Campania punta molto sullo strumento dell’apprendistato. Vero è che negli ultimi tre anni 
ha stanziato fondi sia per l’assunzione sia per le attività formative. Con questa iniziativa si punta a 
sensibilizzare i consulenti del lavoro e indirettamente le imprese affinché questo strumento venga 
usato sempre di più».   

 

 


